Srodki z LGD POJEZIERZE RAZEM - komu i na jakie dzialania?

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) opracowana i przygotowana przez Lokalng Grupe Dzialania
POJEZIERZE RAZEM (LGD) obejmuje obszar pigciu gmin z terenu Powiatu Szczecineckiego. Sg to gminy:
Barwice, Bialy Bor oraz Borne Sulinowo jako trzy gminy miejsko-wiejskie oraz Grzmiaca i Szczecinek jako
dwie gminy wiejskie.

Jednym z dziatan, ktore realizowane bedzie przez LGD POJEZIERZE RAZEM w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW 2014-2020) jest LEADER- wspierany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) rozwdj lokalny
kierowany przez spolecznos¢ (RLKS).

Glowne zalozenia metody LEADER, t0 w szczegdlnosci:

1) oddolnos$¢ (szeroki udzial spotecznosci lokalnej w tworzeniu i realizacji strategii),

2) terytorialno$¢ (lokalna strategia rozwoju przygotowana dla danego, spdjnego obszaru),

3) partnerstwo (lokalna grupa dziatania jako lokalne partnerstwo, w ktérym uczestnicza rozne podmioty
z sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego),

4) innowacyjnos¢ (w skali lokalnej),

5) sieciowanie i wspoOtpraca (wymiana do$wiadczen i rozpowszechnianie dobrych praktyk).

LGD POJEZIERZE RAZEM, jako partnerstwo trojstronne posiada okreslong misje i Wizje rozwoju
obszaru na ktérym funkcjonuje. LGD cechuje wspoétdziatanie i wspotpraca pomiedzy réznymi podmiotami
reprezentujacymi sektor gospodarczy/prywatny, sektor spoteczny i sektor publiczny oraz mieszkancow.

Dzigki wspolnym dziataniom i idei partnerstwa majg szans¢ realizacji projekty i operacji oparte na
solidnych podstawach zapisanych w dokumencie strategicznym dla LGD, jakim jest Lokalna Strategia
Rozwoju (LSR) przygotowana na potrzeby wdrazania na obszarze LGD zatozen Osi Leader w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Na jakie projekty bedzie mozna sktada¢ wnioski 0 przyznanie pomocy do LGD?

W ramach inicjatywy Leader wspierane bgda wszelkie operacje majace na celu m.in.:

- wzmocnienie kapitatu spotecznego,

- zaktadanie dzialalno$ci gospodarczej i rozwoj przedsigbiorczosci,

- podnoszenie kompetencji 0s6b z obszaru LSR w powigzaniu z zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej czy
rozwojem przedsigbiorczosci,

- tworzenie i rozwoj inkubatorow przetworstwa lokalnego,

- podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej z zakresu ochrony srodowiska, zmian klimatycznych,

- rozwoj produktoéw lokalnych,

- zachowanie dziedzictwa lokalnego,

- rozw0j rynkow zbytu z wyltaczeniem targowisk,

- rozwdj ogdlnodostepnej i nickomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej.

Generalnie sa to te przedsigwzigcia czy projekty, ktorych autorem jest spotecznos¢ lokalna z terenu
Powiatu Szczecineckiego. Zarowno mieszkancy, sektor gospodarczy czy przedstawiciele stowarzyszen,
organizacji pozarzadowych oraz samorzady moga skorzysta¢ z nowego okresu programowania unijnego w
ramach PROW 2014-2020 w zakresie inicjatywy Leader.

Wazne by dany projekt, dana operacja realizowala jeden z trzech celow gltdéwnych Strategii. LGD
POJEZIERZE RAZEM tworzac Lokalng Strategic Rozwoju w wyniku szeroko przeprowadzonych
konsultacji spolecznych okreslito trzy cele gtéwne przyporzadkowujac im odpowiednio cele szczegotowe
oraz przedsigwzigcia. Cele gtdowne w Strategii okreslono jako:

1.Zwigkszenie przestrzennej konkurencyjnos$ci regionu,

2.Budowanie otwartej i konkurencyjnej spotecznosci,

3.Wzrost efektywnos$ci gospodarowania na obszarze LGD.

LGD POJEZIERZE RAZEM bedzie organizowato i prowadzito konkursy oraz nabory wnioskow o
przyznanie pomocy na dziatania i operacje w zakresie, tzw.:

a)projektow grantowych, ktorych catkowita warto$¢ wynosi nie wigcej niz 50 tys. zt;

b)projektéw wlasnych;

c)projektow konkursowych, indywidualnych, ktorych catkowita warto$¢ realizacji wynosi co najmniej 50
tys. zt.

Kto moze by¢ beneficjentem $rodkéw w ramach PROW 2014-2020?
Beneficjentem wdrazania lokalnych strategii rozwoju moze by¢:
a) osoba fizyczna,



b) osoba prawna: Gmina, Powiat, Kétka Rolnicze, Organizacje pozarzadowe, KosScioty, Zwiazki
Wyznaniowe i inne,
) jednostka organizacyjna nieposiadajaca, ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna.

W przypadku projektéw grantowych beneficjentem jest LGD, a realizatorami zadania, czyli grantéw mogg
by¢ réwniez sformalizowane grupy nieposiadajace osobowosci prawnej, np. Kota Gospodyn Wiejskich, pod
warunkiem uzyskania tzw. Porgczenia projektu przez podmiot osoby prawnej. Grantobiorcami nie mogg by¢
podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza lub deklarujace jej podjecie.

Wysoko$¢ uzyskania wsparcia finansowego uzalezniona jest od charakteru operacji i rodzaju konkursu
organizowanego przez LGD w ramach Leadera. Intensywno$¢ pomocy na operacje wnioskodawcow w
poszczegdlnych zakresach jest przyznawana w wysokos$ci:

A) dla projektow grantowych, (limit wsparcia dla grantobiorcow to 100 tys. zt.):

1. dofinansowanie do 90% kosztow kwalifikowalnych,

2. pozostate 10% kosztow kwalifikowalnych pokrywa grantobiorca ze srodkow wiasnych, ktore moga
stanowi¢ wklad rzeczowy w postaci pracy wolontariuszy na rzecz operacji,

3. w zakresie wsparcia projektow grantowych LGD premiuje projekty w przedziale od 5 000,00 PLN
do 15 000,00 PLN;

B) dla projektéw wiasnych:

1. wysoko$¢ wsparcia na projekty wlasne uwzglednia udzial i wniesienie wktadu wlasnego na poziomie
5% wartos$ci projektu. Operacja wlasna jest odpowiedzig na potrzeby zglaszane podczas konsultacji
spotecznych, opisane szerzej w Rozdziale: Diagnozie LSR. Proponowany poziom wsparcia wynosi
do 95% kosztow kwalifikowanych, a 5% udzial wlasny w formie finansowej. Limit pomocy na
operacje wlasne to 50 tys. zl.

C) dla projektow konkursowych, indywidualnych, forma wsparcia w ramach LGD wynosi:

1. do 90% wartos$ci kosztow kwalifikowalnych,

2. co najmniej 10% wktadu whasnego — finansowego,

3. refundacja poniesionych kosztow;

Ponadto, w tym zakresie ustala sig:

a) wsparcie dla podmiotow jednostek sektora finansow publicznych (JSFP) na poziomie 63,63%
kosztow kwalifikowalnych;

b) wsparcie dla podmiotow w zakresie poszerzenia i rozwoju dziatalnosci gospodarczej —
dofinansowanie na poziomie do 60 % kosztow kwalifikowalnych. Limit wsparcia na jednego
beneficjenta w tym zakresie to 300 tys. zt;

c) wsparcie dla wnioskodawcow podejmujacych dziatalnos¢ gospodarcza, tworzacych nowy podmiot
gospodarczy na rynku — jest wyptacana premia w wysokosci 45 tys. PLN (5 tys. stanowi wktad
wlasny Wnioskodawcy). Ptatno$¢ na podstawie biznesplanu nastepuje w dwoch transzach:

1. 70% kwoty przyznanej pomocy,
2. 30% kwoty pomocy, jezeli operacja zostala zrealizowana.

Kiedy mozemy spodziewac si¢ pierwszych naborow ogloszonych przez LGD POJEZIERZE RAZEM?

Pierwszy nabdr wnioskow w ramach PROW na lata 2014-2020 w zakresie inicjatywy Leader planujemy
oglosi¢ na przelomie wrzesnia i pazdziernika biezacego roku.

Na jakie dziatanie bedzie to nabor?

Zakres tematyczny planowanego naboru wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach PROW na lata 2014-
2020 bedzie dotyczyt projektow konkursowych w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci na obszarach
wiejskich z ukierunkowaniem dla 0soéb chcacych tworzy¢ nowe podmioty gospodarcze na lokalnym rynku,
jak tez na dziatania w zakresie budowy czy przebudowy ogolnodostgpnej niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej czy kulturalnej. Juz dzi$ wszystkich zainteresowanych mozliwo$ciami pozyskania
funduszy unijnych z PROW 2014-2020 na realizacj¢ swoich projektow i zamierzen zapraszamy do
wspolpracy z LGD Pojezierze Razem.

Szczegdtowych informacji i indywidualnych konsultacji udzielaja pracownicy biura LGD POJEZIERZE
RAZEM z siedziba w Szczecinku przy ulicy 28-go Lutego 16, pokdj nr 3 — budynek Starostwa Powiatowego
w Szczecinku. Kontakt telefoniczny: 0-94-37-292-63 lub e-mail: biuro@Igd.szczecinek.pl oraz
d.siubdzia@lgd.szczecinek.pl. Zapraszamy Panstwa do kontaktu z biurem LGD.
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